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KẾ HOẠCH
Tiến độ xây dựng đề + đáp án phục vụ kỳ kiểm tra sát hạch 
xét tuyển viên chức năm học 2018 – 2019

 
Hội đồng xét tuyển viên chức đã họp ngày 20/7/2018 và thống nhất các tiến độ thời gian, phân công thực hiện công tác xét tuyển. Nay kính gửi quý Thầy (Cô) Ban Kiểm tra sát hạch xét tuyển viên chức một số yêu cầu và tiến độ cụ thể của công tác xây dựng đề kiểm tra, cụ thể như sau: 
A. DANH SÁCH ỨNG VIÊN ĐỦ ĐIỀU KIỆN DỰ TUYỂN
	TT
	Ngành
	Ứng viên đủ điều dự tuyển 

	1. 
	Công nghệ thông tin
	05

	2. 
	Nhiệt lạnh
	01

	3. 
	Cơ khí
	01

	4. 
	Động lực
	02

	5. 
	Quản trị kinh doanh
	03

	6. 
	May – Thiết kế TT
	01

	7. 
	Điện – Điện tử
	02

	8. 
	Nhân viên kỹ thuật
	02

	TỔNG
	17


B. NỘI DUNG SÁT HẠCH PHỔ BIẾN CHO ỨNG VIÊN CHUẨN BỊ
1. Các văn bản chính yêu cầu ứng viên nghiên cứu (tham khảo trên trang web lttc.edu.vn của trường):
· Thông tư số 07/2017/TT-BLĐTBXH ngày 10/3/2017 của Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội Quy định chế độ làm việc của nhà giáo giáo dục nghề nghiệp;
· Thông tư số 08/2017/TT-BLĐTBXH ngày 10/3/2017 của Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội Quy định về chuẩn Chuyên môn, nghiệp vụ của nhà giáo giáo dục nghề nghiệp;
· Quyết định 761/QĐ-TTg ngày 23 tháng 5 năm 2014 của Thủ tướng Chính phủ về phê duyệt “Đề án phát triển trường nghề chất lượng cao đến năm 2020”;

· Những hiểu biết về nội quy, quy định của Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Tp. HCM (Nội quy cơ quan, Quy định Thi đua – Khen thưởng, Chế độ công tác GV, Quy chế tổ chức và hoạt động…)
2. Ứng viên tham khảo thêm trên mạng:
· Luật Giáo dục số 38/2005/QH11 ngày 14/6/2005 và Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật giáo dục số 38/2005/QH11 ngày 25/11/2009;

· Luật Giáo dục nghề nghiệp số 74/2014/QH13 ngày 27/11/2014;
· Luật Viên chức số 58/2010/QH12 ngày 15/11/2010;

· Nghị định số 29/2012/NĐ-CP ngày 12/4/2012 của Chính phủ về tuyển dụng, sử dụng và quản lý viên chức;

· Nghị định số 27/2012/NĐ-CP ngày 6/4/2012 của Chính phủ về kỷ luật viên chức và trách nhiệm bồi thường hoàn trả của viên chức;

· Thông tư số 46/2016/TT-BLĐTBXH ngày 28 tháng 12 năm 2016 của Bộ Lao động – Thương binh và Xã hội quy định về Điều lệ trường cao đẳng;
C. TIẾN ĐỘ CỤ THỂ VÀ CÔNG TÁC PHÂN CÔNG THÀNH VIÊN BAN KIỂM TRA, SÁT HẠCH
1. Tiến độ thực hiện công tác xét tuyển:
	NGÀY
	NGƯỜI THỰC HIỆN 
	CHỨC DANH
	NHIỆM VỤ

	20/7/2018 – 07/8/2018
	Đinh Hồng Minh
	Trưởng ban kiểm tra, sát hạch
	· Chỉ đạo xây dựng câu hỏi kiến thức chung; bộ đề bài giảng lý thuyết hoặc thực hành;

· Tổ chức, bố trí người phỏng vấn, chấm điểm phỏng vấn + thực hành.

	
	· Đinh Văn Đệ

· Châu Văn Bảo
	Thành viên Ban kiểm tra, sát hạch
	Xây dựng mẫu giáo án bài giảng lý thuyết hoặc thực hành (trước 23/7/2018)

	
	· Nguyễn Thị Hoa
· Nguyễn Chí Nhân
· Châu Văn Bảo
	
	Xây dựng câu hỏi phỏng vấn + đáp án phần kiến thức chung, kiến thức chuyên môn (trước ngày 06/8/2018)

	
	Phan Thị Ngọc Phượng
	Thư ký HĐ xét tuyển
	Chuẩn bị các biểu mẫu, biên bản giao nhận đề, danh sách ứng viên dự tuyển, thẻ đeo cho các thành viên Hội đồng.

	Sáng 08/8/2018
	· Nguyễn Văn Dũng

· Nguyễn Thị Hoa
	Thành viên Ban kiểm tra, sát hạch
	8h00: Coi, kiểm tra trắc nghiệm kiến thức chung

	
	· Phạm Hữu Lộc (Chủ tịch HĐ xét tuyển tham dự, không làm phiếu điểm)
· Đinh Hồng Minh

· Nguyễn Văn Dũng
· Đinh Văn Đệ
· Lâm Viết Dũng

· Nguyễn Chí Nhân
	
	9h00: Phỏng vấn kiến thức chuyên môn 

	Chiều 08/8/2018
	Nhóm 1:

· Đinh Văn Đệ

· Nguyễn Trọng Nghĩa

· Nguyễn Hữu Thiện
	Thành viên Ban kiểm tra, sát hạch
	13h30: Phần giảng thử của ứng viên dự tuyển CDNN giảng viên các ngành Cơ khí; Quản trị Kinh doanh; Công nghệ thông tin (9 ứngviên).

	
	Nhóm 2:

· Châu Văn Bảo

· Nguyễn Anh Tuấn

· Nguyễn Ngọc Thọ
	
	13h30: Phần giảng thử của ứng viên dự tuyển CDNN giảng viên các ngành Điện – Điện tử; Nhiệt lạnh; Động lực; May thời trang (6 ứng viên).

	
	· Đinh Hồng Minh

· Nguyễn Thị Hoa
	
	13h30: Coi, kiểm tra trắc nghiệm kiến thức chuyên môn đối với nhân viên kỹ thuật

	09/8/2018 – 16/8/2018
	· Nguyễn Chí Nhân
· Nguyễn Hữu Thiện
· Nguyễn Ngọc Thọ
	
	Tổng hợp kết quả các phần phụ trách kiểm tra gửi Thư ký Hội đồng xét tuyển VC (cô Ngọc Phượng).

	16/8/2018 – 21/8/2018
	Phan Thị Ngọc Phượng
	Thư ký HĐ xét tuyển
	Tổng hợp kết quả xét tuyển để báo cáo Chủ tịch HĐ xét tuyển

	22/8/2018
	CÔNG BỐ KẾT QUẢ DỰ TUYỂN VIÊN CHỨC

	
	Phạm Hữu Lộc
	Chủ tịch HĐ xét tuyển
	Xem xét kết quả xét tuyển, chỉ đạo P.TC-HC-TH lập DS các ứng viên đủ tiêu chuẩn để hoàn tất hồ sơ tuyển dụng trình Sở GDĐT phê duyệt.


2. Phân công chi tiết nhiệm vụ của Hội đồng Kiểm tra, sát hạch:
2.1. Phần kiểm tra kiến thức chung - 25 điểm (tổ chức kiểm tra sát hạch lúc 8h00 ngày 08/8/2018)
· Chịu trách nhiệm xây dựng câu hỏi + đáp án kiểm tra trắc nghiệm phần kiến thức chung, gồm các thành viên: 
+ Bà Nguyễn Thị Hoa 
+ Ông Nguyễn Chí Nhân
· Thời gian cho các ứng viên làm bài: 30 phút.

· Số lượng câu hỏi: Soạn 30 câu hỏi, chọn 25 câu làm đề thi (4 mã đề). Mỗi câu 1 điểm.

· Thư ký Hội đồng xét tuyển viên chức chuẩn bị biên bản bàn giao đề thi, biên bản coi thi.
Hoàn thành đề + đáp áp trắc nghiệm kiến thức chung gửi về Trưởng ban Kiểm tra sát hạch thống nhất trước ngày 06/8/2018, niêm phong vào ngày 07/8/2018.

2.2. Phần phỏng vấn - 25 điểm (tổ chức kiểm tra sát hạch lúc 8h00 ngày 08/8/2018)
· Giám khảo phỏng vấn, gồm các thành viên:
+ Ông Phạm Hữu Lộc (Chủ tịch HĐ xét tuyển tham dự, không làm phiếu điểm)
+ Bà Đinh Hồng Minh
+ Ông Nguyễn Văn Dũng 
+ Ông Đinh Văn Đệ
+ Ông Lâm Viết Dũng

+ Ông Nguyễn Chí Nhân

· 17 ứng viên bốc thăm trả lời các câu hỏi của nhóm giám khảo. Thời gian trả lời câu hỏi tối đa là 10 phút/1 ứng viên. 
· Phòng Tổ chức – HC – TH nghiên cứu đề xuất 15 nội dung phỏng vấn (câu hỏi + trọng tâm đáp án) trình nhóm giám khảo góp ý, phê duyệt. Trước ngày 02/8/2018, thống nhất nội dung phỏng vấn và giao Ông Nguyễn Chí Nhân hoàn chỉnh nội dung phỏng vấn.

· Thư ký Hội đồng xét tuyển viên chức chuẩn bị phiếu chấm điểm phỏng vấn, biên bản bàn giao nội dung đề phỏng vấn.

Hoàn thành đề + đáp áp phỏng vấn gửi về Trưởng ban Kiểm tra sát hạch thống nhất trước ngày 06/8/2018, niêm phong vào ngày 07/8/2018.
2.3. Phần kiểm tra kiến thức chuyên môn nghiệp vụ - 50 điểm (tổ chức kiểm tra sát hạch lúc 13h30 ngày 08/8/2018):
Đối với vị trí dự tuyển giảng viên

· Thực hiện bài giảng thử: Ứng viên tự chọn trong chương trình đào tạo của nhà trường. Thời gian trình bày tối đa là 45 phút.
· Nội dung bài giảng thử đã cung cấp cho ứng viên vào ngày 23/7/2018.

· Ứng viên nộp giáo án trước ngày 02/8/2018 gửi về phòng TC – HC – TH. Sau đó bài giảng thử sẽ gửi đến nhóm giám khảo chuyên môn chậm nhất ngày 06/8/2018. 

· Thư ký Hội đồng xét tuyển viên chức chuẩn bị phiếu chấm điểm giảng thử.
Đối với vị trí dự tuyển nhân viên kỹ thuật
· Ứng viên thực hiện bài kiểm tra trắc nghiệm 30 phút về kiến thức chuyên môn nghiệp vụ liên quan đến vị trí dự tuyển.

· Số lượng câu hỏi: Soạn 35 câu hỏi, chọn 25 câu làm đề thi. Mỗi câu 2 điểm.

· Ông Châu Văn Bảo, thành viên Ban kiểm tra sát hạch chịu trách nhiệm xây dựng câu hỏi + đáp án phần kiến thức chuyên môn đối với nhân viên kỹ thuật  

· Thư ký Hội đồng xét tuyển viên chức chuẩn bị biên bản bàn giao đề thi, biên bản coi thi. 

Hoàn thành đề + đáp áp trắc nghiệm kiến thức chuyên môn gửi về Trưởng ban Kiểm tra sát hạch thống nhất trước ngày 06/8/2018, niêm phong vào ngày 07/8/2018.
Kính gửi Quý Thầy (Cô) Ban Kiểm tra sát hạch các nội dung trên, để thực hiện theo đúng tiến độ công tác tuyển dụng viên chức của trường.  
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